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Betriebs- bzw. Sozialpraktikum in der Qualifikationsphase
vom 18.01.2027 -29.01.2027

Sehr geehrte Damen und Herren,

neben den fachlichen und methodischen Kompetenzen liegt uns auch die berufliche Orientierung unserer
Schulerinnen und Schiiler sehr am Herzen. Im Rahmen des Unterrichts zur Berufs- und Studienorientierung
werden sie auf unterschiedliche Anforderungen und Moéglichkeiten des Berufslebens vorbereitet.

Vom 18. Januar bis zum 29. Januar 2027 findet daher das Betriebs- bzw. Sozialpraktikum der
Qualifikationsphase statt. In diesem zweiwdchigen Praktikum sollen die Jugendlichen die Moglichkeit
erhalten, konkrete Einblicke in die Arbeitswelt und verschiedene Berufsfelder zu gewinnen.

Zielist es, dass die Schilerinnen und Schiler durch praktische Erfahrungen die eigenen Interessen und

Fahigkeiten besser einschétzen lernen und die Schaffung einer fundierten Grundlage fur spatere berufliche
Entscheidungen.

Ihre Unterstlitzung als Praktikumsbetrieb

Damit das Praktikum erfolgreich durchgefuhrt werden kann, sind wir auf die Zusammenarbeit mit lhnen

angewiesen. Wir wirden uns daher sehr freuen, wenn Sie bereit waren, eine oder mehrere Schiilerinnen bzw.
Schuler in lhrem Betrieb aufzunehmen.

Rahmenbedingungen

e Das Praktikum stellt kein Ausbildungs- oder Beschéftigungsverhéltnis dar, sodass keine Vergitung
gezahlt wird.

e Die Schulerinnen und Schuler sind Uber den Schultrager unfall- und haftpflichtversichert.

e Zu Beginn des Praktikums bitten wir Sie, die Jugendlichen Uber die UnfallverhiitungsmaBnahmen und
Betriebsordnung zu informieren.

o Das Flhren von Kraftfahrzeugen ist nicht gestattet.
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e Die Vorgaben des Jugendarbeitsschutzgesetzes sind einzuhalten.

e Bei Problemen oder Fragen kontaktieren Sie uns bitte umgehend. Die entsprechenden Kontaktdaten
entnehmen Sie bitte dem Briefkopf.

e Ausfuhrliche Informationen zur Organisation, zum Daten- und Versicherungsschutz finden Sie unter
folgendem Link: https://www.rv.hessenrecht.hessen.de/bshe/document/hevr-BeruflOVHEpP1.

Wir danken lhnen herzlich fur Ihre Unterstiitzung!

Mit freundlichen GriiBen
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